OVINCIALE

Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali
U.O.C. Gestione Economica e Previdenziale

Costo del Personale con rapporto di lavoro a tempo "Non Indeterminato"”

1° trimestre 2018

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

DIRIGENTI MEDICI

COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 1.103.936,58
ONERI SOCIALI 341.661,47
TOTALE: 1.445.598,05
DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 142.261,75
ONERI SOCIALI 44.457,68
TOTALE: 186.719,43
DIRIGENTI PROFESSIONALI COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 23.385,27
ONERI SOCIALI 7.120,18
TOTALE: 30.505,45
COMPARTO SANITARIO COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 616.081,54
ONERI SOCIALI 199.852,08
TOTALE: 815.933,62
COMPARTO TECNICO COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 10.453,14
ONERI SOCIALI 3.812,10
TOTALE: 14.265,24

PERSONALE CON CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO DI DIRITTO PRIVATO

PERSONALE CONTRATTISTA COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 3.014.532,97
ONERI SOCIALI 912.772,46

TOTALE:

3.927.305,43

PERSONALE TRANSITATO EX SANITA' PENITENZIARIA

MEDICI INCARICATI DEFINITIVI EX ART. 1 L.740/1970

COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 29.663,61
ONERI SOCIALI 7.999,50
TOTALE: 37.663,11
MEDICI INCARICATI PROVVISORI EX ART. 50 L.740/1970 COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 32.811,21
ONERI SOCIALI 164,10
TOTALE: 32.975,31

Elaborazione dati: Coadiutore Amm.vo S. Palmigiano 1di2




PERSONALE COMANDATO IN ENTRATA

DIRIGENZA E COMPARTO

COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 87.564,06
ONERI SOCIALI 25.577,91
TOTALE: 113.141,97

PERSONALE IN CONVENZIONE

PERSONALE RELIGIOSO

COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 0,00
ONERI SOCIALI 0,00
TOTALE: 0,00

BORSISTI COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 199.664,85
ONERI SOCIALI 0,00
TOTALE: 199.664,85

RIEPILOGO COSTI

COSTI DI COMPETENZA
COMPETENZE 5.260.354,98
ONERI SOCIALI 1.543.417,48
TOTALE TRIMESTRE: 6.803.772,46

NOTE:

- | costi non includono il personale con incarico ex art. 15 septies.
- | costi comprendono competenze fisse, retribuzioni accessorie
nonche i costi a carico dell'Azienda per buoni pasto.
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